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Zalacznik

do Uchwaty Nr XV/134/2016
Rady Gminy w Pomiechdéwku
Z dnia 31 marca 2016 r.

STATUT
BIBLIOTEKI PUBLICZNE] GMINY POMIECHOWEK

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Biblioteka Publiczna Gminy Pomiechéwek zwana dalej ,Biblioteka” dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. z 2012 r., poz. 642 z pdzn. zm.),

2) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej
(Dz. U.z 2012 r., poz. 406 z p6zn. zm.),

3) postanowien niniejszego statutu.

§ 2.

1. Biblioteka jest instytucja kultury dzialajaca w obrebie krajowej sieci bibliotecznej, wpisana do
rejestru instytucji kultury dnia 20 pazdziernika 2000 r. pod nr 2/2000 prowadzonego przez Urzad
Gminy

w Pomiechéwku.

2. Biblioteka posiada osobowos$¢ prawna

3. Organizatorem Biblioteki jest gmina Pomiechdwek.

4. Organizator zapewnia srodki finansowe niezbedne do utrzymania i rozwoju Biblioteki.

§ 3.

1. Siedziba Biblioteki miesci sie w Pomiechowku przy ul. Kilinskiego 3.
2. Terenem dzialania Biblioteki jest gmina Pomiechowek.

§4.

1. Bezposredni nadzér nad Biblioteka sprawuje Wéjt Gminy Pomiechéwek.
2. Nadzér merytoryczny nad dziatalnoscia Biblioteki sprawuje Biblioteka Publiczna m.st. Warszawy -
Biblioteka Gtéwna Wojewddztwa Mazowieckiego.

§5.

Biblioteka uzywa pieczeci podiuznej zawierajacej w swej tresci: nazwe instytucji w pelnym
brzemieniu, numer Regon, numer identyfikacji podatkowej, nr telefonu, adres mailowy oraz pieczeci
okragtej, zawierajacych nazwe w pelnym brzmieniu.



Rozdziatl 2.
CELE I ZADANIA BIBLIOTEKI

Podstawowym celem Biblioteki jest zaspokajanie i rozwijanie potrzeb oswiatowych, edukacyjnych,
kulturalnych i informacyjnych mieszkancéw gminy.

§6.

1. Biblioteka realizuje cele okreslone w ustawie o bibliotekach, w szczegdlnosci poprzez :

1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i ochrone materialéw bibliotecznych z
uwzglednieniem materiatlow dotyczacych wiedzy o wlasnym regionie;

2) obstuge uzytkownikow, przede wszystkim udostepnianie zbioréw oraz prowadzenie dziatalnosci
informacyjno-bibliograficznej,

3) wspoltdziatanie z bibliotekami innych sieci oraz z innymi instytucjami kultury w zakresie rozwijania
czytelnictwa i edukacji oSwiatowo-kulturalnej spoteczenstwa, ze szczegélnym uwzglednieniem dzieci
i mtodziezy;

2. Do zadan Biblioteki ponadto moze nalezec:

1) prowadzenie dziatalnosci bibliograficznej, dokumentacyjnej, wydawniczej;

2) organizowanie narad, konferencji, seminariéw, wyktadow, odczytow, lekcji bibliotecznych,
konkurséw, szkolen oraz innych dziatan zwigzanych z rozwojem nauki i kultury oraz
przyczyniajacych sie

do podniesienia poziomu wiedzy i rozwoju umiejetnosci;

3) wspotdziatanie z innymi bibliotekami, instytucjami, organizacjami, fundacjami i stowarzyszeniami

spotecznymi w celu rozwijania i zaspokajania potrzeb oswiatowych i kulturalnych mieszkancow
gminy;

4) organizowanie czytelnictwa oraz zapewnienie obstugi bibliotecznej osobom starszym

i niepetlnosprawnym;

5) doskonalenie form i metod pracy bibliotecznej;

6) popularyzacja ksiazki i czytelnictwa;

7) podejmowanie innych form promocji zbioréw oraz dziatania w zakresie kultury wynikajacych z
potrzeb srodowiska.

8) prowadzenie dziatalnosci kulturalnej, wydawniczej, edukacyjne;j.

§7.

Biblioteka wchodzi w sktad ogélnokrajowej sieci bibliotecznej, dlatego zobowigzana jest do
wspotdziatania z innymi bibliotekami publicznymi w zakresie:

1) gromadzenia, opracowywania, przechowywania i udostepniania zbiorow;

2) sporzadzania i rozpowszechniania informacji bibliograficznych i dokumentacyjnych;

3) dziatalnosci naukowo-badawczej oraz doksztalcania i doskonalenia zawodowego pracownikow
bibliotek;

4) wymiany oraz przekazywania materiatow bibliotecznych i informagji.

Rozdzial 3.
ORGANY BIBLIOTEKI I JE] ORGANIZAC]JA

§ 8.

1. Biblioteka zarzadza i reprezentuje ja na zewnatrz Dyrektor Biblioteki.
2. Dyrektora powotuje i odwotuje Wojt Gminy Pomiechdwek w trybie przewidzianym ustawa
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;j.



§09.

1.W Bibliotece zatrudnia sie pracownikéw stuzby bibliotecznej, administracyjnej oraz obstugi. W
miare potrzeby moga by¢ zatrudniani bibliotekarze dyplomowani oraz specjalisci innych zawodow
zwigzanych z jej dziatalnoscig. Pracownikéw biblioteki zatrudnia, awansuje i zwalnia dyrektor
Biblioteki.

2. Dyrektor i pracownicy Biblioteki powinni posiada¢ kwalifikacje odpowiednie do zajmowanych
stanowisk

i pelnionych funkcji okreslone w odrebnych przepisach.

§10.

1. Biblioteka moze prowadzi¢ oddziaty, filie i punkty biblioteczne.
2. W sktad Biblioteki wchodza nastepujace oddziaty:

1) Biblioteka Publiczna Gminy Pomiechdéwek, ul Kilinskiego 3

- Wypozyczalnia dla Dorostych

- Wypozyczalnia dla Dzieci i Mtodziezy

- Wypozyczalnia Multimedialna

2) Filia nr 1 z siedziba w Kosewie,

§11.

Organizacje wewnetrzna Biblioteki okresla regulamin organizacyjny nadawany przez Dyrektora
Biblioteki
po zasiegnieciu opinii organizatora oraz opinii dziatajacych w niej organizacji zwiazkowych.

§12.

Przy Bibliotece i jej filiach moga dziala¢ kota przyjaciot biblioteki, stowarzyszenia i fundacje -
zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

Rozdzial 4.
ZASADY GOSPODARKI FINANSOWE] BIBLIOTEKI

§13.

Biblioteka gospodaruje samodzielnie przydzielona i nabyta czescia mienia oraz prowadzi
samodzielna
gospodarke w ramach posiadanych srodkdéw, kierujac sie zasadami efektywnosci ich wykorzystania.

§ 14.

1. Podstawa gospodarki finansowej Biblioteki jest plan finansowy ustalony przez dyrektora,

z zachowaniem wysokosci dotacji organizatora.

2. Biblioteka moze zbywac¢ srodki trwate. Przy zbywaniu srodkow trwatych stosuje sie odpowiednio
przepisy dotyczace przedsiebiorstw panstwowych.

3. Biblioteka sporzadza plan finansowy zgodnie z przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych.

§ 15.

1. Przychodami Biblioteki sa przychody z prowadzonej dziatalnosci, w tym ze sprzedazy sktadnikow



majatku ruchomego, przychody z najmu i dzierzawy sktadnikéw majatkowych, dotacje podmiotowe i
celowe z budzetu panstwa lub jednostki samorzadu terytorialnego, srodki otrzymane od osob
fizycznych i prawnych oraz z innych Zrddet.

2. Organizator przekazuje Bibliotece sSrodki finansowe w formie dotacji:

1) podmiotowej na dofinansowanie dziatalnosci biezacej w zakresie realizowanych zadan
statutowych,

w tym na utrzymanie i remonty obiektow;

2) celowej na finansowanie lub dofinansowanie kosztow realizacji inwestycji;

3) celowej na realizacje wskazanych zadan i programow.

§ 16.

1. Biblioteka moze prowadzi¢, jako dodatkowa, dzialalno$¢ odptatng na zasadach okreslonych

w odrebnych przepisach, o ile dziatalno$é¢ ta nie spowoduje ograniczenia realizacji zadan
statutowych.

2. Srodki uzyskane z prowadzonej dzialalno$ci dodatkowej wykorzystuje sie wytacznie w celu
finansowania dziatalnosci statutowej Biblioteki.

§17.

1. Ustugi Biblioteki sa ogdlnie dostepne i bezplatne z zastrzezeniem ust. 2.
2. Biblioteka moze pobierac¢ oplaty:
1) za ustugi informacyjne, bibliograficzne, reprograficzne oraz wypozyczenia miedzybiblioteczne;
) za wypozyczenia materiatow audiowizualnych;
) w formie kaucji za wypozyczone materiaty biblioteczne;
) za niezwrécenie w terminie wypozyczonych materiatéw bibliotecznych;
) za uszkodzenie, zniszczenie lub niezwrdcenie materiatow bibliotecznych.
3. Wysokos¢ oplat nie moze przekraczac kosztéw wykonania ustugi.
4. Zasady i warunki korzystania z Biblioteki okresla regulamin nadany przez Dyrektora Biblioteki.
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Rozdzial 5.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§19.

1. Statut Bibliotece nadaje Rada Gminy w Pomiechowku.
2. Zmiany w niniejszym statucie moga by¢ dokonywane w trybie wtasciwym dla jego nadania.

Przewodniczacy Rady Gminy
/-] Jan Drzazgowski



